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บริษัท คาราบาวกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

 
ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 5/2565 เมื่อวนัที่ 11 พฤศจิกายน 2565 ไดม้ีมติอนมุติั กฎบตัรคณะ

กรรมการบรหิารความเสี่ยง ใหม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 11 พฤศจิกายน 2565 
 

เพิ่มหวัขอ้ การทบทวนกฎบตัร ดงันี ้

 9. การทบทวนกฎบัตร 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะสอบทานและประเมินความเพียงพอและทบทวนความเหมาะสมของ        
กฎบตัรคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงเป็นประจ าทกุปี และน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนมุติัต่อไป 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

  

อนมุติัโดย นางสาวณฐัชไม ถนอมบรูณเ์จรญิ 

 ประธานกรรมการ 
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บริษัท คาราบาวกรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

1. วัตถุประสงค ์

คณะกรรมการบริษัท เป็นผูพ้ิจารณาแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงขึน้ชุดหนึ่ง ซึ่งประกอบดว้ย
กรรมการและผูบ้ริหารจ านวนหนึ่งที่มีคณุสมบติัเหมาะสม เพื่อก าหนดนโยบายดา้นการบริหารความเสี่ยง
ใหค้รอบคลุมทั่วทัง้องคก์ร รวมทัง้ก ากับดูแลใหม้ีระบบ หรือกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงเพื่อ
ควบคมุความเสี่ยง และลดผลกระทบของความเสี่ยงต่อธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีหนา้ที่ส  าคัญในการระบุ
ความเสี่ยงที่เก่ียวขอ้งกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ก าหนดมาตรการป้องกัน และติดตามดูแลการ
ปฏิบติัตามมาตรการดังกล่าวไดอ้ย่างเหมาะสม กฎบตัรฉบบันีท้  าขึน้เพื่อใหค้ณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงมีความเขา้ใจบทบาท หน้าที่และความรบัผิดชอบของตนเองและใชก้ฎบัตรนีเ้ป็นแนวทางในการ
ปฏิบติัหนา้ที่ 

2. องคป์ระกอบ 

2.1 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบดว้ยกรรมการและผูบ้รหิารจ านวนไม่นอ้ยกว่า 3 คน  

2.2 คณะกรรมการบริษัทจะเลือกกรรมการบริหารความเสี่ยงคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ในกรณีที่คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาเห็นสมควรอาจจะเลือกกรรมการบรหิารความเสี่ยงอีกคนหนึ่งหรือ
หลายคนเป็นรองประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยงก็ได ้

3. คุณสมบัติ 

3.1 กรรมการบริหารความเสี่ยงตอ้งเป็นบุคคลที่มีความรูค้วามสามารถและประสบการณท์ี่จะเป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นอย่างดี มีความซื่อสตัย ์สุจริต มีจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจและมี
เวลาเพียงพอที่จะอทุิศความรู ้ความสามารถและปฏิบติัหนา้ที่ใหแ้ก่บริษัทฯ อย่างเต็มที่ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งตอ้งมีความรูเ้ก่ียวกบัความเสี่ยงที่เก่ียวขอ้งและอาจเกิดขึน้ส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ 

3.2 กรรมการบริหารความเสี่ยงตอ้งมีคณุสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน
จ ากัด กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมายอ่ืนใดที่เก่ียวขอ้งกับการประกอบ
ธุรกิจของบรษิัทฯ  

3.3 กรรมการบรหิารความเสี่ยงตอ้งแจง้ใหบ้ริษัทฯ ทราบโดยไม่ชกัชา้ หากมีสว่นไดเ้สียในสญัญาที่บริษัทฯ ท า
ขึน้ไม่ว่าโดยตรง หรือโดยออ้ม หรือถือหุน้ หุน้กู ้เพิ่มขึน้หรือลดลงในบรษิัทฯ หรือบรษิัทในเครือ 
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4. หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ 

4.1 พิจารณาและระบุความเสี่ยงที่ส  าคัญของการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ เช่น ความเสี่ยงดา้นการลงทุน 
ดา้นการประกอบธุรกิจ ดา้นการบริหารจดัการ ดา้นการเงิน ดา้นการปฏิบติัการ ดา้นความปลอดภัยของ
ขอ้มลู ดา้นกฎหมายและกฎระเบียบ เป็นตน้ รวมถึงเสนอแนะวิธีปอ้งกนั และวิธีบรหิารความเสี่ยงดงักล่าว
ใหอ้ยู่ในระดบัที่ยอมรบัได ้โดยก าหนดเป็นนโยบายและเสนอแนะแนวทางในการบริหารความเสี่ยงต่างๆ 
ที่ เ ก่ียวกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมถึงให้ค าแนะน าแก่
คณะกรรมการบรษิัท และฝ่ายจดัการในเรื่องการบรหิารความเสี่ยง 

4.2 ก าหนดแผนจดัการความเสี่ยงและกระบวนการบรหิารความเสี่ยงส าหรบัองคก์ร 

4.3 ก ากบัดแูลและสนบัสนุนใหก้ารบริหารความเสี่ยงประสบความส าเร็จ โดยมุ่งเนน้การค านึงถึงความเสี่ยง
ในแต่ละปัจจัยเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม ทั้งนี ้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหน้าที่
ติดตามและประเมินผลการปฏิบติัตามกรอบการบริหารความเสี่ยงทั่วทัง้องคก์ร อีกทัง้ ปรบัปรุงแผนการ
ด าเนินงานเพื่อลดความเสี่ยงอย่างต่อเนื่องใหเ้หมาะสมกบัสภาวะการด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 

4.4 รายงานผลการประเมินความเสี่ยง และผลการด าเนินงานเพื่อลดความเสี่ยงเพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัท 
ทราบเป็นประจ า ในกรณีที่มีเรื่องส าคัญซึ่งส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบรษิัทฯ จะตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการบรษิัท เพื่อพิจารณาโดยเรว็ที่สดุ 

4.5 ปฏิบติัหนา้ที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบรษิัท มอบหมาย 

5. วาระการด ารงต าแหน่งและการเลือกตั้งกรรมการบริหารความเส่ียง 

5.1 กรรมการบรหิารความเสี่ยงจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 
1. ตาย 
2. ลาออก 
3. ขาดคณุสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าบริษัทมหาชนจ ากดั และ/หรือกฎหมายว่า

ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

4. ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทมีมติใหอ้อก 
5. ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 
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5.2 กรรมการบริหารความเสี่ยงคนใดจะลาออกจากต าแหน่งใหย้ื่นใบลาออกต่อบริษัทฯ การลาออกเป็นลาย
ลกัษณอ์กัษรใหม้ีผลตัง้แต่วนัที่ใบลาออกไปถึงบรษิัทฯ  

5.3 ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการบรหิารความเสี่ยงว่างลงใหค้ณะกรรมการบริษัทเลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่งมี
คณุสมบติัเขา้เป็นกรรมการบรหิารความเสี่ยงแทน  

6. การประชุม 

6.1 การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ตอ้งมีกรรมการบริหารความเสี่ยงมาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจ านวนกรรมการบริหารความเสี่ยงทัง้หมดจึงเป็นองคป์ระชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
ใหร้องประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นประธานที่ประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้กรรมการบริหารความเสี่ยงซึ่งมาประชุมเลือก
กรรมการบรหิารความเสี่ยงคนหนึ่งเป็นประธานที่ประชมุ 

6.2 การวินิจฉัยชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหถื้อเสียงขา้งมาก โดยกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงคนหนึ่งมีหนึ่งเสียงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการบริหารความเสี่ยงซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่อง
ใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้
อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

6.3 การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะจัดใหม้ีหรือเรียกประชุมไดต้ามที่เห็นสมควร แต่การประชุม
ตามปกติต้องจัดขึ ้นอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นไม่สามารถประชุมได้ โดยให้ประธาน
กรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือในกรณีจ าเป็น ถ้า
กรรมการบริหารความเสี่ยงตัง้แต่ 2 คนขึน้ไป อาจรอ้งขอใหป้ระธานกรรมการเรียกประชุมกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ใหป้ระธานกรรมการบรหิารความเสี่ยงก าหนดวนัประชมุภายใน 14 วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัการรอ้งขอ 

6.4 ใหป้ระธานกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือกรรมการบริหารความเสี่ยงที่ไดร้บัมอบหมายจากประธาน
กรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผูก้  าหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประชุมคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง ซึ่งสถานที่ที่ประชุมนัน้อาจก าหนดเป็นอย่างอ่ืนนอกเหนือไปจากทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส  านักงานใหญ่
ของบรษิัทก็ได ้หากประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือกรรมการบรหิารความเสี่ยงที่ไดร้บัมอบหมาย
จากประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง มิไดก้ าหนดสถานที่ ๆ ประชมุใหใ้ชส้ถานที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ของ
บรษิัทเป็นสถานที่ประชมุ 
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6.5 ในการเรียกประชมุคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหป้ระธานกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือผูซ้ึ่งไดร้บั
มอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมและเอกสารอ่ืนใดที่จ  าเ ป็นต่อการประชุมและการลงมติของ
กรรมการบริหารความเสี่ยงโดยทางไปรษณียล์งทะเบียน หรือส่งมอบใหแ้ก่กรรมการบริหารความเสี่ยง
โดยตรง โดยระบุวัน เวลา สถานที่ และกิจการที่จะประชุมไปยังกรรมการบริหารความเสี่ยง ไม่นอ้ยกว่า     
7 วันก่อนวันประชุม เวน้แต่กรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนัด
ประชมุโดยวิธีอ่ืน หรือก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

7. อ านาจการด าเนินการ 

7.1 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีอ านาจแต่งตัง้เลขานุการคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงเพื่อช่วยเหลือ
การด าเนินงานของคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

7.2  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีอ านาจหนา้ที่จะขอความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรกึษาวิชาชีพอ่ืนใดเมื่อ
เห็นว่าจ าเป็นดว้ยค่าใชจ้่ายของบรษิัทฯ  ซึ่งการด าเนินการว่าจา้งใหเ้ป็นไปตามระเบียบปฎิบติัของบรษิัทฯ 

7.3  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีอ านาจเรียกขอขอ้มลูจากหน่วยงานต่างๆ ของบรษิัทฯ และบริษัทย่อย 
เพื่อประกอบการพิจารณาเพิ่มเติมในเรื่องต่างๆ ได ้

8. การรายงาน 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นคณะกรรมการชุดย่อยที่แต่งตัง้โดยคณะกรรมการบริษัท เพื่อใหช้่วย
ศึกษาและกลั่นกรองงาน ดงันัน้ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจึงมีความรบัผิดชอบในการรายงานผล
การปฏิบติัหนา้ที่ต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ า  

9. การทบทวนกฎบัตร 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะสอบทานและประเมินความเพียงพอและทบทวนความเหมาะสมของ
กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นประจ าทกุปี และน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา
อนมุติัต่อไป 

 


